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de los documentos.

Caodigo
Nombre de la convocatoria

Nombre del participante

Estado

¢El proyecto es el resultado de una alianza sectorial?
Descripcion breve del proyecto

¢Es la primera vez que la propuesta se presenta al
PDAC?
Relacion del proyecto con el Plan de Desarrollo de
Bogota

Area del proyecto
Trayectoria de la entidad participante

Problema o necesidad

Programa Distrital de Apoyos Concertados 2022 - Proyectos
Locales e Interlocales

CORPORACION CULTURAL BACATA

Recomendada como Ganadora

No

El proyecto parte de reconocer la problematica de Quiba
Baja como un territorio marginalizado de manera espacial,
social y productiva y que incide en la falta de oportunidades
para la inclusién socioproductiva de sus habitantes. Busca
incentivar la transformacion cultural del territorio
posicionandolo como espacio de encuentro para los
ciudadanos, dando lugar al dialogo y reconocimiento de las
desigualdades sociales, generando transformaciones desde
la solidaridad, la empatia y el emprendimiento

No

Propdsito 1: Hacer un nuevo contrato social con igualdad de
oportunidades para la inclusion social, productiva y politica.

Interdisciplinar V transdisciplinar

1215-006
Categoria de la convocatoria

Tipo de participante
Nombre de la propuesta

¢De qué forma su proyecto aporta a la ampliacion de
oportunidades para la expresién, el acceso y el disfrute
a la oferta cultural, artistica, patrimonial o creativa de la
ciudad?

Linea estratégica del proyecto

Explique la seleccidn de la relacion del proyecto con el
Plan de Desarrollo de Bogota

Transformaciones culturales territoriales

Persona Juridica
QUIBA, TERRITORIO DE ARTE Y RE-EXISTENCIA

Aporta a la sostenibilidad de transformaciones culturales
desde la apropiacion del espacio publico, a través de la
intervencioén en el territorio para posicionarlo como un
espacio de emprendimiento e integracion cultural. Su
sostenibilidad se da en la medida en que se logre incentivar
la circulacion hacia el territorio a través de la comunicacion y
fortaleciendo las habilidades en emprendimiento de los
habitantes, propiciando movilidad social y la insercion de
dinamicas productivas territoriales

Emprendimiento

Este proyecto aporta al cierre de brechas entre la poblacién
que ha sido marginalizada por las dinamicas de desarrollo
de la ciudad y aquellas personas que han logrado gozar de
mejores condiciones de vida, propiciando la solidaridad, el
reconocimiento de la desigualdad, pero a la vez
fortaleciendo el tejido comunitario de la poblacion vulnerada
a través del emprendimiento, la movilidad social y el
fortalecimiento del capital social para la inclusion social y
productiva del territorio Quiba Baja

La Corporacién Cultural Bacata inicia en el afio 2005 a partir del suefio de varias agrupaciones y profesionales que desean espacio de convergencia desde las artes y la cultura. Es asi,
como viene desarrollando un trabajo de manera auto gestionada con diversas comunidades vulnerables por mas de quince (15) afios en aras de aportar a la transformacion social de la
localidad de manera positiva y de esta manera contribuir a la construccién de una cultura de paz, a través de las artes, la cultura patrimonial y los derechos humanos. Algunos de los
proyectos ganados: . ? Contrato CVA-021-2012, “Aunar recursos para el desarrollo del Festival Cultural de los Derechos Humanos a través de la cultura Rock en la localidad de Ciudad
Bolivar™, proyecto ejecutado con la ALCALDIA LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR. ? Contrato CVA-027-2012, “Aunar recursos para desarrollar un proceso de formacion artistico y cultural
en derechos humanos para nifios, nifias, jovenes y adultos en la localidad de Ciudad Bolivar”, proyecto ejecutado con la ALCALDIA LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR. ? "VAMOS
CONSTRUYENDO ESCUELA HACIA UNA CULTURA DE PAZ EN CIUDAD BOLIVAR", proyecto ejecutado por el INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES — IDARTES, con el objeto de
“Apoyar a la CORPORACION CULTURAL CIUDAD BOLIVAR para la realizacion del Proyecto “VAMOS CONSTRUYENDO ESCUELA HACIA UNA CULTURA DE PAZ EN CIUDAD
BOLIVAR”, apoyo concertado 559-2013. ? Proyecto ARTE Y MEMORIA “MUJERES EN RE-EXISTENCIA”, ganadora de la convocatoria BECA IDARTES RURAL ARTE Y MEMORIA -
NUEVAS INICIATIVAS PARA LA CIRCULACION DE INVESTIGACIONES MUSICALES, resolucion 621 julio 13 de 2021, IDARTES. ? Proyecto MUJERES TEJEDORAS DE MEMORIA,
“VIDA Y DIGNIDAD EN LA ZONA RURAL DE CIUDAD BOLIVAR”, ganadora de la convocatoria BECA DE DIALOGOS Y ENCUENTROS DE MUJERES RURALES Y CAMPESINAS,
resolucién 612 de 19 de agosto de 2021, SCRD.

El problema central sobre el cual se formula este proyecto es la Falta d Inclusién social y productiva de los habitantes de Quiba baja. Dentro del proyecto, este problema es abordado
como un problema complejo, que se encuentra ligado a varias causas, entre ellas: A) La marginalizacién espacial, social y productiva del territorio. B) La falta de capacidades para el
emprendimiento que tiene la poblacién debida a la ausencia o precariedad de formacion. C) La falta de acceso a capital social fruto de la misma marginalizacion socioespacial y las
condiciones de desplazamiento y migracién y d) La falta de espacios adecuados para la integracion social y comunitaria, fruto del establecimiento no planeado del territorio Teniendo en
cuenta que segun Maya(2013) existe una relacién intrinseca entre la cultura y el territorio, y que la cultura es concebida como una plataforma compleja que dificilmente puede ser
entendida sin analizar la manera como las sociedades buscan estrategias adaptativas que les permitan mantener el equilibrio con el medio externo, consideramos que es necesario que
para que se generen transformaciones culturales, se incluyan soluciones que partan desde el re pensar de los territorios y de las comunidades que habitan en ellos desde los aspectos
sociales y econémicos para su inclusion. Al igual que es necesario generar estrategias para promover el reconocimiento de la problematica de marginalizacién y la generacion de
empatia y solidaridad que permita eliminar barreras culturales y promover la equidad del capital social En este sentido, este proyecto busca propiciar espacios de fortalecimiento de
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¢,Como se diagnosticé el problema o necesidad?

Justificacion

Antecedentes generales del proyecto

Metodologia

Seleccione el o los enfoques del proyecto
Especifique como se incorporaré al proyecto el o los
enfoques seleccionados
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capacidades para produccién y emprendimiento, realizar un proceso de re construccion y resignificacion simbolica colectiva del territorio adecuando espacios para la integracién, realizar
eventos de circulacion social que propicien la comercializacién y apoyar la visibilidad y reconocimiento de la problematica de la marginalizacién mediante estrategias de comunicacion
Para el diagnostico del problema se ha partido de la observacién directa y de la construccién del arbol de problemas a través de la metodologia de marco I6gico participativo tanto con
miembros de la comunidad como con el equipo de trabajo territorial. También hizo parte del diagnostico y andlisis, la revision de literatura acerca de la marginalidad en Bogota y en otras
ciudades de Colombia, las relaciones entre pobreza y marginalidad, relaciones entre cultura, comunicacion y territorio, desarrollo econémico y marginalizacion. A través del arbol de
problemas se logré identificar 4 causas relacionadas con el problema: 1. La marginalizacion espacial, social y productiva del territorio. 2. La falta de capacidades para el emprendimiento
gue tiene la poblacion debida a la ausencia o precariedad de formacion. 3. La falta de acceso a capital social fruto de la marginalizacion socioespacial y las condiciones de
desplazamiento y migracion de la poblacion. 4. La falta de espacios adecuados para la integracion social y comunitaria, fruto del establecimiento no planeado del territorio Ligadas a
estas causas se logré identificar las siguientes consecuencias: 1. Situacion de pobreza multidimensional que tiene la poblacién del territorio. 2. Vulnerabilidad y falta de equidad de la
poblacién en la esfera social 3. Inequidad en el acceso a conocimiento y otros atributos del capital social 4. Alto riesgo de fracaso en proyectos de autoempleo 5. Desempleo o acceso a
empleos mal remunerados 6. Territorio sin condiciones de valor agregado tanto para sus habitantes como para el resto de citadinos

El territorio se constituye como ambiente complejo que no solamente es construido por las poblaciones que lo habitan, sino que a su vez determina la manera como sus habitantes
interactian y se relacionan de manera ambiental social, econdmica y politica Segiin Marulanda y Velasquez(2009) Los habitantes de Quiba Baja son aprox. 2500 flas. provenientes de
diferentes zonas en (Tolima/Costa Atlantica/Venezuela) que han llegado a este lugar después de pasar por procesos de desplazamiento buscando mejores condiciones de vida No
obstante el hecho de que el territorio haya sido tomado de manera ilegal y que haya crecido sin ningun tipo de planeacion territorial, ha sido uno de los inconvenientes que ha
encontrado la poblacion para poder insertarse éptimamente a la vida econdmica, social y politica del resto de la ciudad. Ademas de que es necesario considerar que su condicion de
migrantes los ha desprendido de parte de su capital social, entendido desde el socidlogo Burt, como las relaciones con amigos colegas amistades por medio de las cuales uno maximiza
el capital financiero y humano que ya posee, entablando diferentes relaciones fuera de su grupo de pertenencia y que segun Kliksberg, seria una alternativa para superar la pobreza y
enfrentar los problemas de inequidad y exclusion Como corporacion Cultural Bacata, consideramos que es necesario generar estrategias complejas que aborden no solo una arista del
problema, sino que busquen integrar los elementos necesarios para que se den las condiciones de cierre de brechas. En este sentido, este proyecto aborda la falta de espacios de
integracion en el territorio a través de la dinamizacion econdmica y cultural del mismo, el aumento de capital social para los habitantes a través de estrategias para generar mayor
circulacién social del resto de citadinos en el lugar, la visibilizacion de la problematica de la marginalidad para la insercion social y el aumento de habilidades para el emprendimiento
promoviendo la movilidad social

Bacata lleva 5 afios en el territorio de Quiba Baja, a lo largo de estos afios y con las diferentes intervenciones y proyectos que hemos desarrollado alli, hemos obtenido un panorama del
territorio y la relacién que tienen sus habitantes en él. Un tema preocupante para nosotros como profesionales del campo social, es que éste al igual que otros territorios marginalizados
son blanco de organizaciones y movimientos politicos que aprovechan la situacién de vulnerabilidad de las comunidades y promoviendo la cultura de la mendicidad entre los habitantes
En este sentido, hemos desarrollado proyectos piloto encaminados al fortalecimiento de las habilidades para el emprendimiento con los participantes. Un primer ejercicio ha sido el
diagnéstico de habilidades productivas desde el arte, a partir de alli logramos identificar dos lineas productivas fuertes, la primera relacionada con la gastronomia y la segunda
relacionada con el tejido y elaboracién de objetos artesanales. Uno de los proyectos que hemos desarrollado para incentivar el desarrollo de habilidades y fortalecer los lazos
comunitarios fue “Mujeres en Re existencia” a través del cual hemos trabajado con mujeres y hombres para rescatar la memoria culinaria de la poblacién potenciando las practicas
patrimoniales y culturales Otro de los proyectos desarrollados ha sido el Rural Fest, a través del cual se logré convocar a varios emprendedores de la zona para hacer una muestra
cultural y de emprendimiento dentro del territorio. Lo que hemos logrado observar a través de este tipo de ejercicios, es que dentro del territorio hay un potencial de personas
emprendedoras, s6lo que no han tenido la oportunidad de acceso a formacién y/o espacios de comercializacion. Y entendiendo la relacion intrinseca que existe entre el territorio y la
cultura, consideramos que un siguiente paso para encaminar esa transformacion cultural de Quiba como un territorio con oportunidades para la gente, es el desarrollo de este proyecto
gue proponemos

El proyecto se desarrollara a través de la implementacion de algunos de los elementos de la metodologia PM4R, en este sentido, el proyecto serd abordado desde 4 componentes, cada
uno de estos componentes tiene unos productos que lo integran, unos entregables y cada entregable un paquete de trabajo por desarrollar. El seguimiento en el cumplimiento de cada
uno de los paquetes de trabajo asegura que se tomen las acciones adecuadas a tiempo para llevar en buena manera el desarrollo del proyecto. Componente 1: Adecuacién del espacio
publico; incluye la realizacion de una cartografia social participativa, el disefio del espacio a través de la implementacion de principios de la permacultura, y la reconstruccion colectiva del
espacio Componente 2: Formacion de habilidades para el emprendimiento; incluye el disefio de material educativo y de talleres de acuerdo al diagnostico de necesidades de los
participantes, y la implementacion de los mismos haciendo seguimiento y evaluacion del proceso. Componente 3 Campafia Comunicativa; Parte del uso de la fotografia como
herramienta para la visualizacion de problematicas del territorio. Incluye la elaboracion de material fotogréafico con participantes del territorio, asi como la compilaciéon del mismo. La
elaboracién de una campafa comunicativa a través de redes sociales y la elaboracién de muestras fotograficas en diferentes espacios de la ciudad con el fin de comunicar la
probleméatica de marginalizacion. Componente 4 Realizacién de Feria de Emprendimiento; incluye la realizacion de convocatoria a emprendedores del territorio y artistas de la ciudad, la
difusion del evento a través de las campafias de redes sociales y eventos de muestras fotograficas y el desarrollo del evento de emprendimiento y foro social en el que se realizaran
actividades de integracién desde los juegos tradicionales y se dialogara con los asistentes acerca de la marginalizacion territorial y la necesidad de estrategias para construir entre todos
la Bogota Region

Territorial

Dentro de este proyecto, el territorio estd concebido como un espacio que no sélo se delimita de manera espacial, sino que ademas de sus condiciones naturales fisicoquimicas es
construido de manera simbélica por el conjunto de sucesos politicos, econémicos y sociales que desarrolla la poblacién. Consideramos que existe un fendmeno autopoiético en el que el
territorio construye la cultura y el hombre a través de la cultura construye al territorio. En este sentido, este proyecto toma como cierto que la cultura de mendicidad, desarraigo y
alejamiento politico participativo, que se ha venido generando en este tipo de territorios marginalizados, puede ser transformada en la medida en que los territorios sean integrados a la
dinamica de la ciudad. Y que para que esa integracion sea posible, es necesario generar espacios de comunicacion y de convivencia que sean capaces de difundir y concientizar las
probleméticas relacionadas con la segregacion y discriminacion de la marginalidad. Por ello, dentro de este proyecto es muy importante promover la circulacion de los habitantes de la
ciudad hacia el territorio de Quiba baja, porque de esta manera podemos no solamente aportar a la dinamizacion econdémica del territorio a través de la dinamizacion del espacio como
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Impacto esperado

Cual de estos criterios utilizara para medir el impacto de
su proyecto

Describa los mecanismos o estrategias de medicion
(cualitativa y cuantitativa)

Localidad principal en donde el proyecto desarrollara las
acciones

Informacién del participante

Tipo de documento de identificacion
DV

Municipio

Estrato

Teléfono fijo

Objeto Social

Correo electrénico
Tipo de sede
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un lugar de emprendimiento cultural, sino porque se convierte en un ejercicio pedagégico que aporta al cierre de las brechas culturales y eliminacién de delimitaciones politico
espaciales, necesarias para poder repensar y construir a Bogota- Regidn. El territorio, con el espacio publico que lo compone, debe entonces ser transformado de manera participativa
con la comunidad para que responda a los cambios necesarios que demandan estas poblaciones, cuyos territorios en el momento de conformarse no fueron pensados mas que desde la
precariedad y urgencia de la vivienda, pero que hoy por hoy deben ser vistos como el espacio de interaccion de nifios, jovenes, adultos, familias, cuyas necesidades van mas alla del
habitat.

A través de este proyecto se espera lograr un Impacto en tres niveles: Impacto Social, el proyecto contribuird a generar un mayor sentido de participacion e involucramiento de las
personas de la comunidad a lo largo de todo el desarrollo del proyecto contribuyendo a la construccién participativa del espacio publico para generar solucion a las necesidades propias
de la comunidad. Por otra parte, el impacto social que se espera, también se traslada a la manera como los ciudadanos externos al territorio visualizan las probleméaticas de la
marginalizacion y se integran con el objetivo de contribuir a la eliminacién de estas barreras promoviendo situaciones de igualdad y equidad. Impacto Econdmico, a través de la
realizacion de la feria de emprendimiento, se espera que la comunidad emprendedora habitante del sector pueda tener un ingreso econémico a través de la comercializacién de sus
productos durante el evento. Por otra parte, a través de las camparfias de comunicacion, se espera realizar una gran difusion acerca del territorio de Quiba Baja, para estimular la
participacion de habitantes de la ciudad en la feria de emprendimiento que se va a realizar, contribuyendo de esta manera al aumento de capital social de la comunidad, posicionando a
Quiba Baja como un espacio para el encuentro cultural. Impacto Ambiental El impacto ambiental esperado es la transformacion cultural del territorio desde la aplicacién de estrategias
propias de la permacultura, tales como la administracion de la tierra y de la naturaleza, la construccion, las herramientas y la tecnologia, finanzas y economia, tenencia de la tierra 'y
gobernacion comunitaria. Que a través de la participacion de la comunidad se veran reflejadas en las diferentes intervenciones que se realizaran desde el enfoque de embellecimiento
del espacio publico y la apropiacion del mismo para suplir las necesidades comunitarias y de emprendimiento de la poblacion.

Capacidad transformadora: Este item busca evidenciar que la entidad ha desarrollado acciones que contribuyen a la transformacion de las realidades sociales y poblacionales en ese
territorio. comunidad o red social o creadora.

Para medicion de impacto se hara uso de la formulacion de indicadores de impacto tanto cualitativos como cuantitativos Teniendo en cuenta que este proyecto busca generar una
transformacion cultural y territorial de manera participativa con la comunidad se hara uso de los principios de la metodologia MESILPA (Metodologia para la Evaluacion de la
Sustentabilidad a partir de Indicadores Locales para el Disefio de programas Agroecoldgicos) elaborada por Alvaro Acevedo(2015) Mediante la cual se parte del principio de generar con
la comunidad los indicadores de medicién de cambio e impacto tanto cuantitativos como cualitativos y las herramientas para medicién de los mismos, de esta manera se generara una
participacion activa de la comunidad en el seguimiento del impacto del proyecto, de tal manera que la misma comunidad se sienta parte activa de la transformacion y se comprenda que
el cambio se genera si 0 si de manera proporcional a la participacién activa en el desarrollo de las actividades

Ciudad Bolivar

900050504

CORPORACION CULTURAL BACATA
ARBORIZADORA ALTA

CALLE 68 G # 43 C 05 SUR
3004221590

2005-01-11

Numero de Identificacion Tributaria Numero de Nit

1 Razo6n Social

Bogota D.C. Barrio

2 Direccion

2993183 Numero de celular

El objetivo general de la “CORPORACION CULTURAL Fecha de Constitucion
BACATA” es, generar desarrollo comunitario, cultural,
politico, econdmico inclusivo y social con diversas
poblaciones como: primera infancia, infancia, adolescencia,
jévenes, victimas del conflicto armado, desmovilizados o
reincorporados, indigenas, afrodescendientes, mujeres,
persona mayor, persona en condicién de discapacidad,
poblacion migrante, entre otras comunidades que por
diversos factores hacen parte de grupos vulnerables y/o en
alto riesgo, haciendo uso de modelos, métodos y
metodologias alternativas que conlleven a mejorar su
entorno social, que posibilite una mejora en la calidad de
vida, propenda por el bienestar, la sostenibilidad ambiental,
la convivencia, la seguridad y una cultura de paz a través de
la participacion ciudadana en iniciativas dinamicas. La
CORPORACION promueve las actividades meritorias del
régimen tributario especial, estas actividades son de interés
general y de acceso a la comunidad sin distincién de raza,
sexo o edad

corporacionculturalbacata@gmail.com No
https://www.facebook.com/Corporaci%C3%B3n-Cultural-

¢ Cuenta con sede?
Redes sociales
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Pagina web, vinculo o blog

Junta directiva

N° ¢ Representante? Tipo de documento
1 Si Cédula de Ciudadania
2 No Cédula de Ciudadania

Equipo de trabajo

N° ¢ Director del Tipo de documento Numero de
Proyecto? documento de
identificaciéon
1 Si Cédula de 52954583
Ciudadania
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Numero de documento de Nombres Apellidos
identificacion
52954583 CLARIBETH OVIEDO RAMIREZ
52524942 AMPARO YINETH OVIEDO RAMIREZ
Nombres Apellidos Ciudad de residencia Rol que desempeiia
0 ejecuta en la
propuesta
CLARIBETH OVIEDO RAMIREZ  Bogota D.C. COORDINADORA
GENERAL

Bacat%C3%A1-704605450350069/

Ciudad de residencia

Rol que desempefia o

ejecuta en la propuesta

Bogota D.C. COORDINADORA
GENERAL

Bogota D.C. N/A

Profesién Experiencia Actividades a cargo

Trabajadora Social
egresada de la
Universidad Colegio
Mayor de
Cundinamarca con
Especializacion en
Derechos Humanos
y Derecho
Internacional
Humanitario de la
Universidad Nacional
de Colombia,
Defensora de
Derechos Humanos,
educadora popular y
artista escénica con
énfasis en teatro,
con ocho (8) afios de
experiencia
profesional y mas de
diez (10) afios en
trabajo comunitario.
Experiencia en
coordinacién de
proyectos,
investigaciones,
trabajo en Derechos
Humanos, DIH y
proceso desde el
arte y la educacion
popular; asi como
experiencia en
atencion y
acompafiamiento
psicosocial con
diferentes
comunidades
urbanas y rurales en
situacion de
vulnerabilidad

Realizar la
coordinacién general
del proyecto y sus
actividades.
Coordinacion del
proceso de
contratacién de
proveedores,
personal
administrativo y
académico.
Coordinacioén del
recurso humano,
talleristas, y demas
personal requerido
para la ejecucioén del
contrato. Se
encargara del
seguimiento
administrativo del
proceso, la
elaboracioén de
informes de
actividades técnico y
financiero y demas
documentos para la
Optima ejecucidn del
contrato
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MENDOZA POSADA Bogota D.C.

COORDINADORA
DE
COMUNICACIONES

mujeres, jovenes,
adolescentes,
personas mayores,
atencion a la primera
infancia, nifios y
nifias, victimas de
violencia
sociopolitica,
poblacion
desplazadas,
habitantes de calle,
poblacién carcelaria,
mujeres victimas de
violencias y en
ejercicio o riesgo de
ejercer la
prostitucion, entre
otras)
Comunicadora
Saocial con interés en
Gestion Estratégica
de la comunicacién
organizacional,
redaccién de notas
periodisticas,
comunicados de
prensa e informes de
gestion, comunity
manager,
administracion de
redes sociales,
manejo de imagen
corporativa,
coordinacion de
eventos y relaciones
publicas,
investigacién de
campo y periodista
digital. Con
habilidades como
mejoramiento
continuo, iniciativa,
capacidad de
andlisis y
organizacion.

Se encarga de
conectar los
proyectos y
actividades
realizados con los
medios o
plataformas digitales,
generando planes
internos y externos
de comunicacion,
mejorando la imagen
publica de la
compafiia a medida
que se hace la
difusion de la
informacion que se
basa en un andlisis
de medios para crear
fidelizacién y lograr
un mayor alcance.
Ademas, se encarga
del manejo de las
redes sociales como
Facebook he
Instagram,
realizando la
publicacién de
piezas graficas,
dinamizando los
flujos informativos
para brindar
informacion agil y
oportuna, con el uso
adecuado de la
imagen corporativa,
generando asi
vinculos comerciales
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DUVAN SILVA OVIEDO Bogota D.C.
ALEJANDRO

COORDINADOR
OPERATIVO

Profesional en
Administracion de
Empresas
Deportivas, con 7
afios de experiencia
técnica, logistica 'y
administrativa en
proyectos de
caracter social y
culturales,
experiencia en
coordinacion,
formulacion y gestion
de proyectos
deportivos, culturales
y sociales, dirigidos
a poblacion victima
del conflicto armado
y comunidades
vulnerables.
coordinacion
operativa y logistica
de festivales,
formulacion de
proyectos, gestion
de recursos,
articulacion
institucional,
procesos desde el
arte y la educacion
popular; asi como,
experiencia en
atencién y
acompafiamiento a
diferentes
comunidades
urbanas y rurales en
situacion de
vulnerabilidad
(mujeres, jévenes,
adolescentes,
personas mayores,
atencién a la primera
infancia, nifios y
nifas, victimas de
violencia
sociopolitica,
poblacion
desplazadas),
orientandolas a la
cualificacion y
empoderamiento
como sujetos y

y atraccion de un
nuevo publico.

Se encargard del
pleno desarrollo
operativo de las
actividades del
proyecto, donde se
buscara
principalmente la
gestion de recursos
técnicos, logisticos y
financieros para el
proceso. Sera un
interlocutor ante las
instancias locales y
distritales, asistira a
los comités
operativos Velar por
el buen
funcionamiento del
proyecto.
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MELKIN ALEXI MORA GOMEZ Bogota D.C.

COORDINADOR
ACADEMICO

sujetas politicas y de
derechos que
transforman su
realidad social.
Licenciado en
Educacién Basica en
Ciencias Naturales y
Educaciéon Ambiental
egresado de la
Universidad del
Tolima, Magister en
Educacioén Linea
Curriculo de la
Universidad del
Tolima, educador
comunitario, musico
autodidacta con
énfasis en Guitarra y
voluntario en
procesos sociales,
con ocho (8) afios de
experiencia
profesional y mas de
diez (10) afios en
educacion
comunitario. Tengo
experiencia docente,
en proyectos
sociales, artisticos,
investigativos,
educacion ambiental
e implementacién de
TICS, he trabajado
como docente de
diversas areas del
saber y del ser
(ciencias naturales,
ciencias sociales,
lenguaje,
matematicas,
tecnologia e
informatica,
educacion fisica,
artistica y musica);
he coordinado
proyectos de
intervencién social
dirigido a
comunidades
vulnerables, he
estado en diferentes
entidades del ambito
de la educaciéon
tanto pablico como
privado teniendo un

Se encargara de la
construccion
metodoldgica del
proyecto, el
acompafiamiento a
la formulacién
operativa de los
diferentes talleres y
el acompafiamiento
a los diferentes
procesos y
participantes del
proyecto. Realizara
la gestion cultural de
los espacios y areas
de impacto del
proyecto, de igual
manera sera la
encargada de
promover alianzas
estratégicas en pro
del proyecto.
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SANDER DUVAN PRIETO FORERO Bogota D.C.

MARY VIVIANA PRADA PRADA Bogota D.C.

DINAMIZADOR
OPERATIVO

DISENADORA
GRAFICA

excelente
relacionamiento con
los directivos
docentes.
Trabajador Social
con enfoque
comunitario
caracterizado por el
trabajo en equipo,
lider en su entorno
laboral, excelente
fluidez verbal,
adaptacién a los
cambios y creativo
en la busqueda de
soluciones. Poseo
experiencia y
conocimiento en
atencién al usuario,
manejo de personal,
visitas domiciliarias
realizando
respectivos informes,
alimentacion de
bases de datos,
formulacion y
ejecucioén de
proyectos sociales,
prevencioén de
violencia, promocion
de convivencia
social, intervencion
en comunidades
vulnerables y
formacién en
derechos humanos
con poblacion
victima del conflicto
armado. Me destaco
por mi honestidad,
tolerancia,
responsabilidad y
cumplimiento de las
labores
encomendadas de
manera exitosa,
disposicion para
aprender, aplicar y
sistematizar
herramientas que
faciliten alcanzar las
metas propuestas.
Experiencia de mas
de 4 afios en la
implementacion de

Realizara el apoyo
en la formulacién y
ejecucion del
proceso con un
acompafiamiento en
la formulacion de
estrategias para la
convivencia social y
participacion
ciudadana. Apoyo en
la coordinacion del
personal de campo y
las rutas de trabajo a
desarrollar con las
comunidades,
asignar funciones al
personal vinculado al
trabajo de campo y
generar procesos de
articulacion con los
lideres comunitarios
y los diferentes
enlaces locales para
la ejecucion del
proyecto.

Se encargara de la
construccion
metodoldgica del
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ANTONIO JOSE RODRIGUEZ Bogota D.C.

TORRES

REALIZADOR
AUDIOVISUAL

metodologias y
procesos de
creacion de piezas
gréficas y técnicas
de expresion grafica,
conducentes a la
busqueda de
soluciones visuales
Optimas a los
problemas de
comunicacion grafica
y publicitaria tanto
para medios
impresos como
digitales

Capacidad de
desempefiarme
como productor
ejecutivo y de campo
en cualquier
realizacion
audiovisual, he
dirigido equipos de
camarografia 'y
edicion, tengo
conocimiento y
dominio de
programas de
edicién y post
produccién como
Adobe Premier Pro
CC, After Effects CC,
Adobe PhotoShop
versioén CC, Adobe
Indesign version CC,
llustrator version CC
, Adobe Audition CC,
Adobe Lightroom,
Adobe encore CS6,
manejo de
plataformas PC y
MAC. He realizado
videos musicales y
video clips para
artistas nacionales y
de varios géneros
musicales,
animacion, cortos,
documentales,
videos
institucionales; soy
emprendedor y
fundador de
empresa propia
Insight P&D.

proyecto, el
acompafiamiento a
la formulacion
operativa de los
diferentes talleres y
el acompafiamiento
a los diferentes
procesos y personas
participantes del
proyecto.

Realizar el
seguimiento
audiovisual del
proyecto para llevar
a cabo el
seguimiento
audiovisual y
fotogréfico del
proyecto, en aras de
generar las
memorias del
proceso. Las demas
tareas asignadas por
la Coordinacion
General
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Objetivo general

Generar la transformacion cultural del territorio Km 12 via Quiba Baja y la resignificacion del espacio publico en torno a las necesidades economicas y culturales de 10 familias habitantes del sector, a través de un proceso participativo, que permita
visibilizar la problematica de la marginalizacién dando lugar al didlogo y reconocimiento de las desigualdades sociales, propiciando transformaciones desde la solidaridad, la empatia y el emprendimiento.

Objetivos Especificos, metas y actividades

Objetivo especifico Desarrollar una campafa comunicativa desde la fotografia a través de redes sociales y de muestras fotograficas en
diferentes espacios de la ciudad, que permitan visibilizar la problematica de la marginalidad y generar circulacion a través
del territorio Km 12 via Quiba Baja para promocionar y dinamizar la feria de emprendimiento.

Meta Desarrollar una estrategia de comunicaciones a través de medios digitales y medios fisicos cuyo alcance sea:
publicaciones semanales a través de redes sociales; un foro virtual de manera mensual; una intervencién mensual de
muestra fotografica presencial en espacios de interés

Actividades

Talleres de fotografia y construccion de collages con habitantes de la comunidad, proceso que busca generar marca con los emprendimientos

Realizacion de muestras fotogréaficas presenciales; Incluye el paquete de trabajo relacionado con la identificacién y gestion de espacios para la realizacion de las muestras fotograficas. Montaje y ejecucion de muestras fotograficas. Gestion de
publico y de contactos

Objetivo especifico Fomentar las habilidades para el emprendimiento entre la poblacion de hombres, mujeres y jévenes de 10 familias
habitantes del sector Km 12 via Quiba Baja, a través de un proceso educativo y de la realizacion de una feria de
emprendimiento con enfoque cultural.

Meta Capacitar a 20 hombres, mujeres y jévenes del territorio de Quiba baja en modelos de negocio, herramientas
presupuestales, habilidades de marketing y comercializacion

Actividades

Disefio y elaboracién de material educativo a partir de la identificacion de conocimientos previos y enfoques de la formacién a partir de necesidades de la comunidad

Contratacién personal profesional, técnico, operativo y administrativo
Desarrollo de la feria de emprendimiento; Incluye el paquete de trabajo relacionado con la organizacién, montaje y ejecucion de la feria de emprendimiento

Ejecucién de talleres de formacién en emprendimiento con la comunidad y evaluacion del proceso educativo

Objetivo especifico Reconstruir el espacio publico del territorio km 12 via Quiba Baja, a partir de la lectura de necesidades culturales y de
emprendimiento de 10 familias habitantes del sector, desde el diagnéstico y reconstruccion colectiva integrando principios
propios de la permacultura.

Meta Vincular 20 personas de nucleos familiares diferentes, con el fin de empodérarlos en estrategias y habilidades para la
transformacion de sus territorios.

Actividades

Elaboracion de cartografia social para realizar mapa actual del territorio y mapa futuro.

PLANIFICACION INTERVENCION DEL ESPACIO "DECONSTRUYENDO IMAGINARIOS PARA RECUPERAR EL TERRITORIO"

Reconstruccion partipativa del espacio; incluye el paquete de trabajo referente a compras de materiales y talleres de construccién colectiva

Cronograma

Obijetivo especifico: Desarrollar una campafia comunicativa desde la fotografia a través de redes sociales y de muestras fotograficas en diferentes espacios de la ciudad, que permitan visibilizar la problematica de la marginalidad y generar
circulacion a través del territorio Km 12 via Quiba Baja para promocionar y dinamizar la feria de emprendimiento.
Mes Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
Semana 1 2 3 4512 3 4512 3 45123 45123 451 2 3 451 2 3 451 2 3 4512 3 4512 3 45 12 3 45 12 3 45
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Talleres de fotografia y construccion de collages con habitantes de la comunidad, proceso que busca generar marca con los emprendimientos

Realizacion de muestras fotogréaficas presenciales; Incluye el paquete de trabajo relacionado con la identificacién y gestion de espacios para la realizacion de las muestras fotograficas. Montaje y ejecucion de muestras fotograficas. Gestion de

publico y de contactos
X X X

Objetivo especifico: Fomentar las habilidades para el emprendimiento entre la poblacién de hombres, mujeres y jovenes de 10 familias habitantes del sector Km 12 via Quiba Baja, a través de un proceso educativo y de la realizacion de una feria de

emprendimiento con enfoque cultural.
Mes Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto

Septiembre

Octubre

Diciembre

Semana 12 3 4512 3 4512 3 4512 3 4512 3 4512 3 451 2 3 4512 3 4512 3 45 12 3 4512 3 45 1 2 3 45

Disefio y elaboracién de material educativo a partir de la identificacion de conocimientos previos y enfoques de la formacién a partir de necesidades de la comunidad
Contrataciéon personal profesional, técnico, operativo y administrativo
Desarrollo de la feria de emprendimiento; Incluye el paquete de trabajo relacionado con la organizacién, montaje y ejecucion de la feria de emprendimiento
Ejecucion de talleres de formacién en emprendimiento con la comunidad y evaluacién del proceso educativo

X X

X

Objetivo especifico: Reconstruir el espacio publico del territorio km 12 via Quiba Baja, a partir de la lectura de necesidades culturales y de emprendimiento de 10 familias habitantes del sector, desde el diagnéstico y reconstruccion colectiva

integrando principios propios de la permacultura.
Mes Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto

Septiembre

Octubre

Diciembre

Semana 12 3 4512 3 4512 3 4512 3 4512 3 4512 3 4512 3 4512 3 4512 3 451 2 3 451 2 3 45 1 2 3 45

Elaboracion de cartografia social para realizar mapa actual del territorio y mapa futuro.
PLANIFICACION INTERVENCION DEL ESPACIO "DECONSTRUYENDO IMAGINARIOS PARA RECUPERAR EL TERRITORIO"
Reconstruccion partipativa del espacio; incluye el paquete de trabajo referente a compras de materiales y talleres de construccion colectiva
X X

Presupuesto por actividades

Insumo Cantidad Valor Total Valor Solicitado
Objetivo especifico: Desarrollar una campafia comunicativa desde la fotografia a través de redes sociales y de muestras fotograficas en diferentes espacios de la
ciudad, que permitan visibilizar la problematica de la marginalidad y generar circulacién a través del territorio Km 12 via Quiba Baja para promocionar y dinamizar la
feria de emprendimiento.
Talleres de fotografia y construccion de collages con habitantes de la comunidad, proceso que busca generar marca con los emprendimientos

TALLERISTA DE FOTOGRAFIA 5 (SESION) $1,000,000 $600,000
COMERCIAL Y DISENO
INCENTIVO A LA MEJOR 2 (UNIDAD) $4,000,000 $3,000,000

PROPUESTA DE MARCA
Totales Actividad

$5,000,000

$3,600,000

Realizacion de muestras fotograficas presenciales; Incluye el paquete de trabajo relacionado con la identificacién y gestion de espacios para la realizacion de las

muestras fotograficas. Montaje y ejecucion de muestras fotograficas. Gestion de publico y de contactos
N/A 0 (N/A)
Totales Actividad

Insumo Cantidad Valor Total

$0
$0

$0
$0

Valor Solicitado

Objetivo especifico: Fomentar las habilidades para el emprendimiento entre la poblacion de hombres, mujeres y jovenes de 10 familias habitantes del sector Km 12
via Quiba Baja, a través de un proceso educativo y de la realizacién de una feria de emprendimiento con enfoque cultural.
Disefio y elaboracién de material educativo a partir de la identificacion de conocimientos previos y enfoques de la formacién a partir de necesidades de la

comunidad
CONTRATACION COORDINADOR 7 (MESES) $14,000,000 $9,000,000
METODOLOGICO

Totales Actividad $14,000,000 $9,000,000
Contratacién personal profesional, técnico, operativo y administrativo
REALIZADOR AUDIOVISUAL 7 (MES) $10,500,000 $5,000,000
DISENADORA GRAFICA 3 (MES) $4,320,000 $4,320,000
COORDINADOR OPERATIVO 7 (MES) $14,000,000 $10,000,000
COORDINADORA GENERAL 7 (MES) $17,500,000 $12,000,000
COORDINADORA DE 7 (MES) $14,000,000 $12,000,000

Valor Cofinanciado

Valor Cofinanciado

$0

$0

$0

$0
$0

$0

$0

$0
$0
$0
$0
$0

Valor Aportado Participante

$400,000

$1,000,000

$1,400,000

$0
$0

Valor Aportado Participante

$5,000,000
$5,000,000

$5,500,000

$0
$4,000,000
$5,500,000
$2,000,000
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COMUNICACINES

Totales Actividad $60,320,000 $43,320,000
Desarrollo de la feria de emprendimiento; Incluye el paquete de trabajo relacionado con la organizacién, montaje y ejecucion de la feria de emprendimiento
INCENTIVO A LOS MEJORES 5 (UNIDAD) $10,000,000 $5,800,000
EMPRENDIMIENTOS
EMPRESA ENCARADA DE LA 1 (GLOBAL) $6,000,000 $6,000,000
PRODUCCION TECNICA DE LA
FERIA DE EMPRENDIMIENTO
Carpas 3*3 2 (UNIDAD) $2,000,000 $1,400,000
Totales Actividad $18,000,000 $13,200,000
Ejecucion de talleres de formacién en emprendimiento con la comunidad y evaluacion del proceso educativo
FORMADOR EN REALIZACION DE 2 (SESIONES) $600,000 $400,000
"PITCH
FORMADOR EN PROYECCION DE 2 (SESIONES) $600,000 $400,000
GASTOS E INGRESOS
FORMADOR EN PLANEACION 3 (SESIONES) $900,000 $600,000
ESTRATEGICA
FORMADOR EN INNOVACION 2 (SESIONES) $600,000 $400,000
FORMADOR EN HABILIDADES 5 (SESIONES) $1,500,000 $1,000,000
CULINARIAS
FORMADOR EN FORMULACION DE 2 (SESIONES) $600,000 $600,000
UN PLAN DE NEGOCIOS
FORMADOR EN EMPLATADOS 3 (SESIONES) $900,000 $900,000
COMPRA DE REFRIGERIOS 475 (UNIDAD) $1,900,000 $1,300,000

COMPUESTOS POR (UN DULCE,
UNA FRUTA, UN JUGO Y UN SOLIDO)
COMPRA DE MATERIALES PARA LA 1 (GLOBAL) $1,900,000 $800,000
REALIZACION DE LOS TALLERES
Totales Actividad $9,500,000 $6,400,000

Insumo Cantidad Valor Total Valor Solicitado
Objetivo especifico: Reconstruir el espacio publico del territorio km 12 via Quiba Baja, a partir de la lectura de necesidades culturales y de emprendimiento de 10
familias habitantes del sector, desde el diagnéstico y reconstruccion colectiva integrando principios propios de la permacultura.
Elaboracion de cartografia social para realizar mapa actual del territorio y mapa futuro.

TALLERISTA PARA LA 2 (SESIONES) $320,000 $0
CARTOGRAFIA SOCIAL
REFRIGERIOS PARA LOS 2 60 (UNIDAD) $240,000 $0

TALLRES. COMPUESTOS POR (UN
DULCE, UNA FRUTA, UN JUGO Y UN

SOLIDO)

Totales Actividad $560,000 $0
PLANIFICACION INTERVENCION DEL ESPACIO "DECONSTRUYENDO IMAGINARIOS PARA RECUPERAR EL TERRITORIO"
REFRIGERIOS COMPUESTOS POR 160 (UNIDAD) $640,000 $640,000
(UNA FRUTA, UN DULCE, UN JUGO Y
UN SOLIDO)
FORMADOR DE TALLERES DE 4 (SESION) $640,000 $0
INTRODUCCION A LA
PERMACULTURA

Totales Actividad $1,280,000 $640,000
Reconstruccién partipativa del espacio; incluye el paquete de trabajo referente a compras de materiales y talleres de construccion colectiva
REFRIGERIOS PARA LA 40 (UNIDAD) $160,000 $0
REALIZAICON DEL MURAL,
COMPUESTO POR (UN DULCE, UNA
FRUTA, UN SOLIDO Y UN JUGO)
MATERAILES PARA LA REALIZACION 1 (GLOBAL) $1,800,000 $1,000,000

Valor Cofinanciado

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0
$0

$0

$0
$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$17,000,000
$4,200,000
$0

$600,000
$4,800,000
$200,000
$200,000
$300,000

$200,000
$500,000

$0

$0
$600,000

$1,100,000
$3,100,000

Valor Aportado Participante

$320,000

$240,000

$560,000

$0

$640,000

$640,000

$160,000

$800,000
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DEL MURAL (AEROSOLES MARCA
BULLDOG, MEZCLADORES,
PINTURA EN VINILO, BROCHAS,

RODILLOS)

COMPRA DE TIERRA ABONADA 10 (UNIDAD)
COMPRA DE PLANTAS PARA 30 (UNIDAD)
EMBELLECIMIENTO DE ESPACIOS

ARTISTA LOCAL PARA LA 1 (DIA)

REALIZACION DE UN MURAL
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$99,000 $99,000 $0 $0

$540,000 $540,000 $0 $0

$3,000,000 $2,000,000 $0 $1,000,000

Totales Actividad $5,599,000 $3,639,000 $0 $1,960,000
$114,259,000 $79,799,000 $0 $34,460,000

TOTAL PRESUPUESTO INGRESADO PARA LAS ACTIVIDADES

Territorio y poblacion

Localidad principal en donde el proyecto desarrollara las
acciones
localidades en donde el proyecto desarrollara acciones

Participantes y/o beneficiarios

Describa brevemente la poblacion beneficiaria del proyecto

Describa la estrategia de vinculacion de beneficiarios o
participantes del proyecto

Dentro de la poblacién beneficiaria del proyecto se incluira
algunos de los grupos poblacionales

Estimado total de beneficiarios o participantes

Cdmo se establecio esta cifra

Caracterizacion de la poblacion

Sexo
Femenino
Intersexual
Masculino

Grupo etareo

Primera infancia (0 — 5 afios)
Infancia (6 — 12 afios)
Adolescencia (13 — 18 afios)
Juventud (19 — 28 afios)
Adulto (29 — 59 afios)

Adulto mayor (60 afios y mas)

Estrato
1
2

Ciudad Bolivar

Ciudad Bolivar

Los beneficiarios directos de este proyecto son 10 familias habitantes de Quiba baja que han participado anteriormente en otros proyectos desarrollados por la corporacién. El grupo de
hombres y mujeres se encuentra en edades entre los 25 y los 60 afios, gran parte no ha culminado sus estudios formales, sin embargo, han tenido acceso a educacion informal en
cocina, tejido, manejo de cuero, construccion en madera, agricultura urbana, entre otros. Son personas que han llegado a Quiba baja en condicién de desplazamiento, la mayoria son
provenientes de la Costa Atlantica, El Tolima y Venezuela. Su tiempo de permanencia en esta zona oscila entre los 2 afios y los 5 meses. El grupo de jévenes oscila entre los 18 y los 28
afos, la mayoria en proceso de desescolarizacion y desempleo. Muchos de ellos no han terminado sus estudios formales, pero al igual que en el caso de las mujeres, han tenido acceso
a educacion informal en artes como la musica, el dibujo, grafiti y disefio grafico

Este proyecto parte de una vinculacion participativa de los beneficiarios a lo largo de toda la ejecucion. Los participantes hacen parte de procesos ya desarrollados por la corporacién, lo
que facilita su proceso de participacion A partir de la cartografia social y disefio del espacio desde la permacultura, se realiza la construccion de indicadores y herramientas de
seguimiento de los mismos a través de una adaptacion de la metodologia participativa MESILPA, permitiendo que los participantes sean actores y veedores del proceso de cambio
colectivo A través del taller de fotografia desarrollado de manera paralela a la estrategia de comunicacién y adecuacion del espacio publico, se incentiva a que los participantes tengan
una mirada critica con respecto a la transformacion del entorno En cada una de las actividades convocadas con publico externo, se planea tener la intervencion discursiva tanto de
expertos en el trabajo comunitario en zonas marginales como de personas de la comunidad

Este proyecto tiene un enfoque territorial, por lo tanto no se realizard ningun tipo de seleccién u orientacion de la formacion dirigida hacia algin grupo poblacional en especifico. En ese
sentido, podran participar del proyecto todas aquellas personas jévenes, hombres y mujeres, sin importar su condicion etarea, de género, étnica o racial, asi como su condicion fisica.

50

La cifra fue establecida segun estimacién analoga teniendo en cuenta los datos de las familias participantes en proyectos anteriores similares desarrollados por la Corporacion cultural
Bacata. Estas familias han sido caracterizadas por la Corporacion mediante ejercicios de entrevistas individuales y grupales.

Si
No
Si

Si
Si
Si
Si
Si
Si

Si
Si
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Grupos étnico

Comunidades Negras o Afrocolombianas
Comunidad raizal

Pueblos y Comunidades Indigenas
Pueblo Rom o Gitano

Mestizo

Ninguno

Grupos sociales y poblacionales

Artesanos

Discapacitados

Habitantes de calle

LGBTI

Personas de comunidades rurales y campesinas
Personas privadas de la libertad

Victimas del conflicto

Ninguno

Documentacion administrativa

NO

0o ~NO Ol

10
11
12
13
14
15
NO
Documentacion técnica

NO

s

£7
et

O~

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE CULTURA,
RECREACION Y DEPORTE

Si
No

No
No

Si
No
Si
No
Si
No

Si
Si
No
No
Si
No
Si
No

Requisito
Estatutos de la entidad participante.
Certificado de existencia y representacion legal de la persona juridica
participante.
Documento de identidad del representante legal de la persona juridica
participante.
Autorizacion para suscribir convenios o contratos con la SCRD y sus entidades
adscritas.
Registro Unico Tributario (RUT) actualizado.
Registro de Informacion Tributaria (RIT) actualizado.
Certificado de pago de los aportes parafiscales y de seguridad social.
Certificado de que la entidad participante cuenta con estructura organizacional,
de administracion y de control.
Certificados o actas de liquidacién de contratos realizados en los Ultimos cinco
(5).
Certificados o actas de liquidacién de contratos realizados en los Ultimos cinco
(5).
Certificado de que los directivos no hacen parte de la lista de personas
politicamente expuestas.
Certificado de que la entidad cuenta con una infraestructura fisica para la
ejecucién del proyecto.
Certificado de alianza sectorial.
Carta de compromiso de la (s) organizacion (es) que cofinanciara (n) el proyecto
Certificados o actas de liquidacion de contratos realizados en los Ultimos cinco

(5).

Requisito

Requisito

Nombre del archivo
ESTATUTOS Y ACTA NUEVOS CORPORACION BACATA PDF.pdf
CERTIFICADO EXISTENCIA Y RL.pdf
CEDULA CLARIBETH OVIEDO.pdf
AUTORIZACION.pdf
RUT BACATA pdf
RIT BACATA pdf
PARAFISCALES.pdf
ESTRUCTURA IDONEA.pdf
CERTIFICADO 612.pdf
CERTIFICADO 621.pdf
PERSONAS POLITICAMENTE EXPUESTAS.pdf
ESTRCUTUTRA FISICA.pdf
ALIANZA SECTORIAL.pdf

COFINANCIAMIENTO.pdf
CERTIFICACIO?N GAPOMARO.pdf

Link

Nombre del archivo
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NO

Soportes
Soportes
Soportes
Soportes
Soportes
Soportes
Soportes

iz
£7
Q)

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE CULTURA,

RECREACION Y DEPORTE

Requisito

Proyecto diligenciado en el formulario en linea

Soportes
Soportes

CERTIFICADO CLACP.pdf
CERTIFICADO OEl.pdf
ACLARACION CERTIFICADOS.pdf
CERTIFICACION 559-2013.pdf
CERTIFICACION SCRD 1.pdf
CERTIFICACION SCRD 2.pdf
CERTIFICADOS ALCB.pdf

Link
https://sicon.scrd.gov.co/report_SCRD_pv/reporte_propuesta_inscrita_pdac.php?i
d=40073&token=$2y$08$NDBibm5rTIFyTnU2S0VgZeXNMs.mUtfBZIvZihbvxmxe
ZyXpkycsq&vi=1
https://instagram.com/corporacioncultutalbacata?utm_medium=copy_link
https://www.facebook.com/Corporacion-Cultural-Bacata-704605450350069/
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